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Uncastillo
AYUNTAMIENTO

BASES QUE REGIRAN EN LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA PROVEER POR
SISTEMA DE CONCURSO DE UN PUESTO DE TRABAJO DE SOCORRISTA ACUATICO EN LAS
PISCINAS MUNICIPALES 2024.

1. NUMERO. DENOMINACION Y CARACTERISTICAS DEL PUESTO

El objeto de las presentes Bases es regular el proceso de concurso para la provision con caracter laboral temporal de
UN Puesto de trabajo de Socorrista Acuatico para prestar el Servicio en las Piscinas Municipales durante la
temporada de verano 2024.

2. NATURALEZA Y PLAZO DEL CONTRATO

El candidato que resulte seleccionado sera contratado por el Ayuntamiento de Uncastillo en régimen laboral,
contrato de duracidn determinada, con un periodo de prueba de veinte dias.

La duracion del contrato se extenderd al mismo periodo en que permanezcan abiertas las instalaciones de las
Piscinas municipales durante el verano del afio 2024, procediendo el Ayuntamiento de Uncastillo a su Alta en el
Régimen General de Seguridad Social y al abono de las cuotas de Empresa correspondientes.

3. JORNADA DE TRABAJO

- Elrégimen del contrato serd a jornada completa.

- Lajornada de trabajo sera de martes a domingo.

- El horario de mafiana sera de 11,00 a 14,00 horas .
- Elhorario de tarde serd de 16 a 20 horas.

El lunes disfrutara de descanso semanal, pudiendo pactar voluntariamente el trabajador con el
Ayuntamiento trabajar también este dia siendo retribuido, entonces como trabajo en dia festivo, segun el
Convenio Colectivo del Ayuntamiento para el personal laboral .

4, SALARIO

El trabajador recibird las retribuciones que le correspondan aplicando el Convenio Colectivo vigente en este
Ayuntamiento para el personal laboral, en la categoria correspondiente al puesto de trabajo a prestar.Grupo : AP

5. FUNCIONES DEL PUESTO DE TRABAJO

El trabajador tendrd, como funciones esenciales las siguientes:

- La atencion y vigilancia en todo momento de los vasos de las piscinas, y control, en caso de
establecerse, del Aforo permitido en cada uno de los vasos

- El salvamento de los bafiistas, en caso de producirse cualquier incidente en el agua que suponga un
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riesgo para su vida.

- El mantenimiento del orden y la vigilancia del buen uso por los bafiistas de los vasos y playas de las
Piscinas impidiendo cualquier conducta impropia que suponga riesgo para las personas o las
instalaciones u ocasione molestias al resto de los bafiistas.

- Control horario de cloro.

- Hacer cumplir a los usuarios de las instalaciones la normativa higiénico sanitaria reguladora de este
tipo de instalaciones y dar cuenta al Ayuntamiento de las posibles infracciones identificando a sus
autores.

- Realizar los primeros auxilios y las pequefias curas en caso de accidentes leves .

- Abrir y cerrar los vasos. Colaborar en los trabajos de control y medicion de la calidad del agua.

6. SEGUIMIENTO

El seguimiento del trabajador serd realizado de forma habitual por el Concejal responsable del Area de Cultura y
Deportes bajo la superior Jefatura de la Alcaldia, dando cuenta al Pleno de las incidencias y las Resoluciones
que se produzcan en el desarrollo de los Servicios encomendados.

7. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitido en las pruebas de seleccion, serd necesario cumplir los requisitos que se indican :

1° Reunir los requisitos generales , conforme a lo establecido en el articulo 56 del Real Decreto Legislativo 5
2015, de 30 de octubre , por el que se aprueba el Texto Refundido de la ley 7/2007, de 12 de abril, del
Estatuto Basico del Empleado Publico.

2° Estar en posesion del conocimiento suficiente para poder ejercer como socorrista en piscinas ,
prevista en el art. 30 del Decreto 50 / 1993, de 19 de mayo , de la Diputacion General de Aragon , por el
que se regulan las condiciones higiénico - sanitarias de las piscinas de uso ptblico , y , como minimo
de titulo de Socorrista Acudtico expedido por la Federacion de Salvamento y Socorrismo ( nacional o de
dambito autondmico ) o de Cruz Roja o acreditacion de formacion impartida por entidades ptblicas o
privadas de duraciéon minima de 60 horas de formacion tedrica y prdctica en materia de salvamento
acudtico y primeros auxilios, con un minimo de 30 horas de formacion presencial .

3° Estar en posesién del titulo de estudios primarios o equivalente.

3° Estar inscrito en la Oficina del INAEM de Ejea de los Caballeros por ser en la que le corresponde
tramitar la Oferta de Empleo publico que presentara el Ayuntamiento para cubrir este puesto .

8. SOLICITUDES. PLAZO Y DOCUMENTACION

Las instancias solicitando tomar parte en la seleccién se dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Uncastillo, presentandose en el Registro Central del Ayuntamiento, o en la forma prevista en el art. 38. 4° de la
ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn.

El plazo de presentacion de instancias terminara a las 13.00 del dia TREINTA DE MAYO DE 2024.
A lainstancia se acompafiara la siguiente documentacion:
a) Copia del documento nacional de identidad.
b) Copia del Titulo de Socorrista Acuatico o de la formacién requerida conforme al art. 30
del Decreto 50 / 1993,de 19 de mayo , de la Diputacion General de Aragon .
c) Copia de la titulacién Académica exigido .

d ) Curriculum vitae acompafiado obligatoriamente de Informe de vida laboral expedido por la
Tesoreria de la Seguridad Social y de los justificantes de los méritos alegados a efectos de su
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puntuacion en el concurso.
d) Carta de presentacién remitida por el INAEM o cualquier tipo de justificante de haber recibido
aviso del INAEM para presentarse al proceso selectivo .

Se presentaran en sobre cerrado en el que figurard la inscripcién:
“INSTANCIA PARA TOMAR PARTE EN EL PROCESO DE SELECCION PARA LA PROVISION DE UN

PUESTO DE SOCORRISTA ACUATICO Y PRIMEROS AUXILIOS EN LAS PISCINAS MUNICIPALES DE
UNCASTILLO. VERANO 2024. “

9.- TRIBUNAL DE SELECCION

Para calificar la documentacion y evaluar la capacidad y los méritos de los candidatos se constituira un Organo
colegiado cuya composicién se ajustard a lo establecido en el articulo 60 del Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico con las exigencias de imparcialidad, independencia y profesionalidad,
cuyo parrafo 2, prohibe al personal de eleccion o designacion politica, a los funcionarios interinos y al personal
eventual formar parte de los drganos de seleccion, por lo tanto el Organo tendrd exclusivamente un caracter
técnico y profesional. Y estara formado por los siguientes miembros, que sera designados por resolucién de la
Alcaldia - Presidencia:

PRESIDENTE: Un trabajador-a perteneciente al Grupo A2

VOCALES:
Dos trabajadores-as de la plantilla municipal pertenecientes como minimo al Grupo C2.
La Secretaria de la Corporacién que actuard también como Secretario del Tribunal , o
Funcionario -a que la sustituya.

Corresponde a la Alcaldia con la colaboracidn de la representacion sindical a quien se le comunicaran las Bases
de la Convocatoria, designar a las personas que dentro de cada Grupo Profesional integrara el Tribunal.

El tribunal no podrd actuar ni constituirse sin la presencia, al menos, de tres de sus miembros siendo en todo
caso imprescindible la asistencia del Presidente y de la Secretaria o de quienes legalmente les sustituyan.

Todos los miembros del Tribunal actuaran con voz y voto.

10.- PRUEBAS Y CALIFICACION
El procedimiento de seleccion sera CONCURSO

OFERTA GENERICA DE EMPLEO Y PRESENTACION DE LOS CANDIDATOS PRESELECCIONADOS

El Ayuntamiento remitird a la Oficina de Empleo de Ejea de los Caballeros la correspondiente Oferta de Empleo
para el puesto de trabajo a cubrir. Ademas, se publicardn anuncios en el Tablén de Edictos del Ayuntamiento y
en el de la Sede Electrdnica del Ayuntamiento : https: //uncastillo.sedelectronica.es.

Los candidatos que resulten preseleccionados en el sondeo realizado por el INAEM y que reciban la
correspondiente carta de presentacion u otro tipo de comunicacion por parte del Organo de Empleo, se
presentaran en el Ayuntamiento dentro del plazo fijado a tal efecto en la Oferta de Empleo remitida al INAEM.

Presentadas y registradas por el Ayuntamiento, los candidatos que deseen optar a la plaza ofertada deberan
formalizar su instancia conforme al modelo inserto como Anexo | a estas Bases y adjuntar la documentacion que
se especifica en el punto Octavo de las presentes Bases, hasta las 13,00 horas del dia 30 de mayo de dos mil
veinticuatro. ] ]

VALORACION DE MERITOS: Maximo 5 PUNTOS
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1.- Experiencia : Por cada mes trabajando en puesto igual al demandado en cualquier empresa publica o privada
hasta la fecha de presentacion de la instancia : 0,25 puntos
- Maximo 4 puntos.

2.- Titulacion Superior a la minima exigida; 0,25 puntos.
- Maximo 1 punto.

Concluida la valoracién el Tribunal publicara en el Tablén de Anuncios Municipal la relacion de aspirantes por

orden decreciente de puntuacion.

Seguidamente elevard dicha relacién junto con el acta de la sesién del Organo de Seleccidn, la Alcaldesa-

Presidenta, que acordara formalizar el contrato con el candidato propuesto.

El Tribunal establecera una relacién complementaria que generara una lista de contratacion para la cobertura de

necesidades temporales de personal en la categoria de socorrista durante la temporada de verano de 2024.

Dicha lista estara integrada por aquellos aspirantes que habiendo acreditado estar en posesion del titulo
necesario y formacion suficiente no hayan obtenida la plaza y ordenada segun la puntuacion obtenida, de mayor

a menor.

11. CONTRATO:

El candidato que haya resultado seleccionado sera contratado por el Ayuntamiento de Uncastillo en régimen
laboral de contrato eventual previsible. El plazo del contrato coincidira exactamente con el que el Ayuntamiento
establezca como periodo de apertura al publico de las Piscinas Municipales que para el afio 2024 se ha fijado

desde el 15 de junio al 1 de septiembre.

12. RECURSOS

Estas Bases y cuantos actos administrativos se deriven de las mismas y de la actuacion del Tribunal, podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma establecida en la Ley de Régimen Juridico de las

Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

En Uncastillo, a la fecha de firma electrénica

La Alcaldesa-Presidenta
Teresa Pueyo Canales
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